
 

Verhalten 

Notenstufen in Textform: 

1 =  Dein Verhalten ist vorbildlich! 

2 =  Dein Verhalten ist angemessen. 

3 =  Dein Verhalten ist nicht immer angemessen. Du solltest es 
verbessern! 

4 =  Dein Verhalten ist unangemessen. Du musst es dringend 
verbessern! 

 

Kriterien 

 Beachtung der Regeln des Zusammenlebens 

 Verantwortungsbereitschaft 

 Hilfsbereitschaft 

 Fairness 

 Arbeitsverhalten in der Gruppe 

 soziales Verhalten in der Klassen- und Schulgemeinschaft 

 Übernahme von Aufgaben und Pflichten für die Gemeinschaft 

 Bereitschaft zum Gespräch 

 Rücksichtnahme und Toleranz 

 Einhaltung von Absprachen und Regeln 

 partnerschaftlicher Umgang 

 Lösung von Konflikten 

 Kompromissbereitschaft 

 Pünktlichkeit 

Mitarbeit 

Notenstufen in Textform: 

1 =  Deine Mitarbeit ist vorbildlich! 

2 =  Deine Mitarbeit ist angemessen.  

3 =  Du arbeitest im Unterricht noch zu unregelmäßig oder zu wenig 
mit. Steigere deine Mitarbeit! 

4 =  Deine Mitarbeit liegt weit unter den Erwartungen. Du musst sie 
dringend steigern! 

 

Kriterien: 

 aktive Gestaltung des Lernprozesses 

 Beiträge geben zu den selbstständigen und gemeinsam mit 
anderen (z. B. in Tischgruppen) zu lösenden Aufgaben  

 aktive Teilnahme 

 Informationen einholen und verarbeiten 

 Lernbereitschaft 

 Ausdauer 

 Aufmerksamkeit 

 Eigeninitiative 

 


